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R TH ERIC H EST 1. Juniper Networks pays its software engineers an average base salary 0f$128,378

2. Google pays its software engineers an average base salary 0f$124,520

VIDEO > EXTREME HIGHLIFE SPORTS LUXURY BUSINESS

w

. Twitter pays its software engineers an average base salary of $120,768

4. Facebook pays its software engineers an average base salary of $118,857

8. Computer and Information Systems Manager .

. Apple pays its software engineers an average base salary of $118,192

=

6. LinkedIn pays its software engineers an average base salary of $116,375

7. Brocade Communications pays its software engineers an average base salary of $111,858

8. eBay pays its software engineers an average base salary of $108,461

9. Bloomberg L.P. pays its software engineers an average base salary of $108,430

10. Zynga pays its software engineers an average base salary of $107,242

11. PayPal pays its software engineers an average base salary of $106,920

... 25. Citrix Systems pays its software engineers an average base salary of $91,844

http://www.businessinsider.com/the-worlds-highest-paid-software-engineers-work-for-these-25-companies-2013-4?0p=1
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Projected job openings that could be filled by computing degrees.
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Industria TIC colombiana necesita
muchos mas ingenieros

POr: MIGUEL ANGEL HERMANDEZ &.

551 p.m.

“Ministerio TIC estimaque al afho Colombia necesita graduar

%m
_©_12.000 ingenieros de sistemas. Sin embargo, solo 5.000 —

nuevos profesionales salen a suplir las necesidades de la

industria.”
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iltan ingenieros y programadores bilingues

resas e inversionistas necesitan y exigen mas talento calificado en TI.

IATALLA ESTEFANIA BOTERO | Publicado el 16 de noviembre de 2012

15 relacionadas Medellin vive una especie de encantamiento con el

tema de la tecnologia. Quiere ser ciudad del
conocimiento y ser reconocida como la mas
innowadora, recibir multinacionales extranjeras que
wengan a consolidar centros globales de ingenieria vy

sobiernc define las estrategias

suefia con que en sus montafias surjan los préximos
8ill Gates o Mark Zuckerberg .

Sin embargo, en todo los sectores hay una
preccupacion fundamental: es preciso atraer y formar
talento para las necesidades del sector de las
Tecnologias de Informacidén (TI).
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No hay ingenieros de sistemas

Colombia estd importando
ingenieros de la India. Los
disponibles son pocos, no saben
inglés, no tienen la formacidn
suficiente. Se trata de un enorme
problema.
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Estadisticas de la Educacion Superior, Ministerio de

Educaciéon Nacional Republica de Colombia.

Recuperado el 19 de abril de 2012, de

http://www.mineducacion.gov.co/sistemasdeinformacion/1735/w3-article-212400.html
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El reto es GRANDE !
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Necesitamos juntar esfuerzos!
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¢ La formacién:
— Cantidad (C), Calidad (Q), Pertinencia (P)
° Mejorar la calidad de la Informacion (C, Q, P) Academia
®  Alcance
— Fducacion secundaria Gobierno Sector empresarial
—  Educacion superior (técnicos, tecndlogos, profesionales)
~—  Educacion de posgrado (especializaciones, maestrias, doctorados)
¢ Mirada al mundo
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ler foro (Junio 4 de 2014)
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730am.-B00am. Registo

800a.m.-830am Presentacién foro  visién académica.
Universidad de los Andes

Profesora Rubby Casallas

830a.m -850am Presentacién diagnéstico del déficit de talento Ti cifras MinTic
Ministerio TIC

Viceministra Maria sabel Mejia

850a.m.-9:10am. 3
tecndlogos (fuentes y estrategias de recolecciér)
Ministerio de Educacién
Victor Alejandro Venegas

Subdirector de desarrollo sectorial e Educacién Superior

910am.-925am. Definiciones académicas
Universidad de los Andes

Profesora Maria del Pilar Villamil

9250.m.-9:40am. Definiciones de mercado
Manpower
Fabio Zapata
South America Region Director

940a.m.-10:302.m. Industria de Software:
Asesoftuare

Alefandro Salamanca, Gerente

Sistema Nacional de Competitvidad e innovacién
Consefo Privado de Competitvidad
Daniel G6mes, Investigador asociado

Gobierno y sector productivo
Banco de la Repiblica
Alberto Cueto, Subdirector de Computacion Corporativa

delDepto. de Tecnologia Informitica

Universidad
UniversidadNacional

José lsmael Pefia, Profesor

Moderadora
Universidad de los Andes

RubbyCasallas, Profesora Titular

1030am.- 1050 8.m, Break

1050am.-1100am.  MinisterioTIC

Maria sabel Mejla, Viceministra

1100am.-11:10am.  Manpower

Fabio Zapata, South America Region Director

1110am.-1120am.  Universidad de los Andes
Harold Castr, Director Departamento de

Ingenieria de Sstemas y Computacién

1120am.-1130am.  ConsejoPrivado de Competitvidad

Daniel Gomesz, Investigador Asociado

11:35am.-1230pm.  Intervienen todos los panelistas y el piblico.

Goblerno

MInTIC, Maria IsabelMelia, Viceministra

‘Sector Producivo.

ManPower, Fabio Zapata, SouthAmericaRegionDirector

Daniel Gomes, nvesti
Asesoftware, Alejandro Salamanca, Gerente

Academia

Universidad Nacional,José lsmael Pefa, Pofesor

Universidad de los Andes, Harold Castro, Director Departamento

S _ _ | A KT I O Departamento de Ingenieria de

| Empresa del GRUPO AC. Sistemas y Computacion
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Cifras
8:30a.m. - 8:50 a.m. Presentacion diagndstico del déficit de talento Tl cifras MinTic
Ministerio TIC
Viceministra Maria Isabel Mejia
8:50 a.m.-9:10 a.m. Cifras para complementar el diagndstico del déficit de talento- técnicos,

tecnodlogos (fuentes y estrategias de recoleccion)
Ministerio de Educacién
VictorAlejandro Venegas

Subdirector de desarrollo sectorial de Educacién Superior

A KTIO Departamento de Ingenieria de

Empresa del GRUPO ACAO Sistemas y Computa(ién
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9:10a.m.-9:25a.m. Definiciones académicas
Universidad de los Andes

Perfiles Profesora Maria del Pilar Villamil

9:25a.m.-9:40a.m. Definiciones de mercado
Manpower
Fabio Zapata

SouthAmericaRegionDirector
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Qué es ser profesional en TI? Analisis de los empleadores (gobierno, sector productivo) y la academia
Panel 1:

9:40 a.m. - 10:30 a.m. Industria de Software
= Asesoftware

Alejandro Salamanca, Gerente

Sistema Nacional de Competitividad e innovacion
| - Consejo Privado de Competitividad

Daniel Gémez, Investigador asociado

Gobierno y sector productivo

Banco de la Republica
Alberto Cueto, Subdirector de Computacion Corporativa

del Depto. de Tecnologia Informatica

Universidad

UniversidadNacional

José Ismael Pefia, Profesor




Ter. Foro Nacional de Talento de Tl

Panel 2: Buscandoestrategias de solucion
10:50 a.m. - 11:00 a.m. Ministerio TIC
= Maria Isabel Mejia, Viceministra
11:00 a.m. - 11:10 a.m. Manpower
Fabio Zapata, South America Region Director
11:10 a.m. - 11:20 a.m. Universidad de los Andes
- Harold Castro, Director Departamento de
N v Ingenieria de Sistemas y Computacién
L 11:20a.m. - 11:30 a.m. Consejo Privado de Competitividad
Daniel Goémez, Investigador Asociado
-
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Panel 3: Conversatorio - Academia
// “\
% \4

Gobierno

Sector empresarial

inTIC
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