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Motivaciéon

En un mundo altamente cambiante y globalizado, como el que tenemos hoy, la informacién se ha vuelto un elemento fundamental para
cualquier organizacién. De su disponibilidad y precisién dependen decisiones de nivel operativo, tactico y estratégico, que pueden
representar la diferencia entre cumplir o no las metas planteadas. Las Tecnologias de Informacién (TI) son el medio por el cual la informacion
se recoge, administra, almacena, comunica, transforma, visualiza e interpreta, convirtiéndose asi en un elemento que puede dar una ventaja
competitiva alas organizaciones.

Esta opcién se ofrece a estudiantes de pregrado interesados en conocer el potencial de las Tecnologias de Informacién (TI) como
herramienta para facilitar y potenciar el logro de los objetivos estratégicos de una organizacién.

Objetivos especificos
Con esta opciéon se busca que el estudiante logre:

» Comprender laimportancia de lainformacién enla organizacién y el valor agregado de suadecuada gestiéon a través de TI.

* Crearmodelos deinformacién que soportenlas necesidades de una organizacién enlos ambitos operativo, tactico y estratégico.

+ Entenderuna estructura organizacional compleja y los elementos que definenlarelacién entre el negocio y las TI.

» Expresarloselementos de una estructura empresarial con herramientas,lenguajes y formalismos adecuados.

» Proponeruna estructura de TI de alto nivel que permita cumplir los objetivos estratégicos y los procesos de una organizacion.

* Comprender los modelos de informacioén, estrategias de integracién y tipos de andlisis requeridos en los procesos de toma de decisiones
enlas organizaciones.

+ Entenderlas estructuras de decisiény los procesos que rigen la apropiacién y fomentan un comportamiento deseable en el uso de lasTI.

» Utilizar herramientas practicas y técnicas para emplear efectivamente las TI en una organizacion.

Dirigida principalmente a
Estudiantes de los programas académicos de pregrado de lasFacultades de:

» Ingenieria (con excepcién de Ingenieria de Sistemas y Computacién)
e Administracién
* Economia

Lineas de formacién

Dado el amplio espectro de conocimientos y habilidades asociados con las Tecnologias de Informacién (TI), en esta opcién se contemplan
cuatro posibleslineas de formacién, cada una de las cuales profundiza en alguno de los objetivos planteados. Estas lineas son las siguientes:

» Lineaen‘“Uso estratégico de lainformacién”

» Lineaen‘Sistemas de Informacién Empresariales”
* Lineaen“Gerenciade proyectosdeTI”

* Lineaen“GobiernodeTI”

Cadalinea esta formada por un conjunto de cursos obligatorios y de electivas controladas.
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Estructura de la opcién

La opcién estd compuesta por seis cursos (18 créditos) enmarcados en tres ciclos, siguiendo el esquema planteado en la siguiente figura. El
primero es un ciclo basico (Informacién y tecnologia), el segundo es un ciclo de fundamentacién sobre el uso general de las TI en las
organizaciones,y el tercero es un ciclo de profundizacién.

Profundizacion 9 créditos

Estructura
Global

Fundamentaciéon 6 créditos

Basico: informacién y tecnologia 3 créditos

18 créditos

Cadauna delaslineas de formacién de la opcién corresponde a un recorrido sobre estos tres ciclos, construyendo de esta manera desde las
habilidades fundamentales,comunes a todos, hasta las habilidades profesionales especificas de lalinea.

Descripcion de los ciclos

Enelciclo basico hay un curso obligatorio, que dependiendo de lalinea de formacién corresponde a:

ISIS-1206: Estructuras de datos
En este curso se generan las habilidades basicas de abstraccién, modelado y representacién de informacién en general, usando para
esto distintos tipos de estructuras de datos. Se estudian ademas los algoritmos necesarios para su adecuada y eficiente manipulacién.

ISIS-1304: Fundamentos de infraestructura tecnolégica

En este curso se estudia la arquitectura basica de un computador: sus componentes, el funcionamiento e interaccién de los mismos, asi
como su caracterizacién. Se proporciona al estudiante el lenguaje, conceptos y herramientas basicas para analizar infraestructura
informatica en términos de confiabilidad y desempefio.

Elciclo de fundamentacién esta constituido por los siguientes cursos:

ISIS-1404:TIenlas organizaciones

En este curso se muestra el papel que juega la informacién en una organizacion, se estudian las estructuras de las organizaciones y se
hace unrecorrido por los distintos componentes de las tecnologias de informacién y el uso que se les da para soportar adecuadamente
unaempresa.

ISIS-2403: Arquitectura empresarial

Alolargo de este curso se analiza la manera de entender los conceptos que definen la relacién entre el negocio y las T, y el papel que
cumple la arquitectura de solucién en una organizacién. Los estudiantes deben ser capaces de definir un proyecto de construccién de
una estructura de TIacorde con las necesidades especificas de una organizacién.

En el ciclo de profundizacién de cada linea de formacién se incluyen tres cursos que, dependiendo del caso, son obligatorias o electivas
controladas.
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